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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA
CREADA POR LEY N2 29652 v LEY N® 30139
COMISION ORGANIZADORA

“Ario del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N°100-2018-CO-UNAAT

Tarma, 27 de agosto de 2018

VISTO,

El Oficio N° 079-2018-UNAAT/VPAcad., recibido el 27 de agosto de 2018, el
Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora de fecha 27 de agosto
de 2018, y;

CONSIDERANDO:
"

- Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, en su cuarto parrafo
J/ establece que cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de
" gobierno, académico y econémico. Las Universidades se rigen por su propio
Estatuto en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Ley N° 29652, modificada por la Ley N° 30139, se creé la
Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma (UNAAT), como Persona
Juridica de derecho publico interno;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 093-2016-MINEDU de fecha 14 de
julio de 2016, se Resuelve Reconformar la Comision Organizadora de la
Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, integrada por: Dr. Edgardo
Félix PALOMINO TORRES (Presidente), Dra. Elena Rafaela BENAVIDES RIVERA
(Vicepresidenta Académica) y Dra. Esther ARIAS CORDOVA (Vicepresidenta de
Investigacion);
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& / Que, en el Articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que:
“Aprobada la ley de creacién de una universidad publica, el Ministerio de Educacion
(MINEDU), constituye una Comision Organizadora integrada por tres (3) académicos
de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector, [...] Esta
Comision tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se
constituyan los organos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
correspondan’”,

Que, en el inciso b) del articulo 24° del Estatuto de la UNAAT, concordante con el
numeral 6.1.3 del articulo VI de la Norma Técnica: “Disposiciones para la
constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucién” aprobada mediante Resoluciéon
Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, respecto a las funciones de los miembros
de la Comision Organizadora, especifica que una de ellas es; “Elaborar y aprobar
% el Estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa

2\ de la UNAAT;

Que, mediante Oficio N° 079-2018-UNAAT/VPAcad., recibido el 27 de agosto de
2018, la Vicepresidenta Académica, hace llegar el Plan de Trabajo del Servicio de
Cultura y Deporte de la UNAAT, solicitando su aprobacion via acto resolutivo;
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Que, en la Décimo Primera Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Autonoma Altoandina de Tarma realizada el 27 de agosto de
2018, se ACORDO por UNANIMIDAD, APROBAR el Plan de Trabajo del Servicio de
Cultura y Deporte de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma;

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220,
el estatuto de la UNAAT y demas normas vigentes, y con acuerdo de la Sesion
Extraordinaria antes senalada, los miembros de la Comision Organizadora,

RESUELVEN:

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias
correspondientes de la Universidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE
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PRESENTACION

La Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, cuenta con el servicio de
cultura y deporte como parte de la experiencia educativa y formativa integra del
estudiante, en relacion al Reglamento de Bienestar Universitario, aprobado con
resolucién de Comision Organizadora N° 124-2017-CO-UNAAT, por el que se
considera la elaboracién del Plan de Trabajo, con el propésito de vincular al
estudiante, docente y no docente con el entorno social a través de manifestaciones
deportivas y artisticas culturales de valor local, nacional y universal, estimulando asi

la creatividad y el gusto estético de la comunidad universitaria.

Asi mismo, el deporte juega un papel importante en el desarrollo motriz, de
habilidades y destrezas fisicas fundamentales para un desarrollo integral. Siendo la
universidad un espacio de sociabilizacién e integracion; realizando acciones
sistematicas orientadas a crear un ambiente de intercambio, de armonia y de
experiencias compartidas que permitan la interaccion entre la comunidad

universitaria y la sociedad.

Vicepresidencia Académica
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PLAN DE TRABAJO DEL
SERVICIO DE CULTURA Y DEPORTE

l. DATOS INFORMATIVOS
1.1. ORGANO DE ALTA DIRECCION : Vicepresidencia Académica

1.2. DIRECCION : Bienestar Universitario

1.3. DURACION . agosto-diciembre; 2018

1.4. LUGAR : Sede Académica de la Universidad
. FUNDAMENTACION

El estudiante, docente y no docente, integran dimensiones, bioldgicas,
psicolégicas y sociales, que dan lugar a manifestaciones biosociales,
psicobioldgicas y psicosociales del desarrollo. Como soporte y puente entre la
persona y el ambiente en el que se desenvuelve, y también como conexitn
entre muchas de las operaciones humanas entre si, se encuentra la motricidad

(actividad fisica, deporte), la cual repercute en tres grandes areas: biomotriz,

psicomotriz y sociomotriz. Por tanto, la practica deportiva puede hacerse
participe de la formacion integral del ser humano, puesto que guarda relacion
con todos estos elementos, no limitdndose dnicamente a las repercusiones
fisicas, sino teniendo también una gran capacidad de influencia sobre las

funciones psicologicas (emocionales) y sociales (relacionales).

El deporte permite, por medio de una actividad fisica mas o menos sistematica,
recuperar las posibilidades funcionales originales y jugar un papel profilactico y

terapéutico para prevenir y eliminar estados de fatiga o de agotamiento psiquico

debido a tensiones repetidas. Las demandas sociales obligan a las personas a
que se integren en un contexto que exige dedicacion y rendimiento. Como
consecuencia de ello, el tiempo libre se ha convertido en una via de realizacion

que ayuda al individuo a desarrollarse social y personalmente.

lll. BASE LEGAL
Reglamento de Bienestar Universitario, aprobado con resolucién de Comision
Organizadora N° 124-2017-CO-UNAAT.
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IV. OBJETIVO GENERAL
Contribuir con la formacion integral de los estudiantes y el desempefio laboral
de los docentes y no docentes, mediante el fomento de las practicas deportivas
y de esparcimiento asi como la practica vy disfrute de las

diferentes manifestaciones artisticas y culturales, a través de espacios de

promocion, como motores de desarrollo en el ambito académico, propiciando
condiciones que favorezcan el sentido de pertenencia, la multiculturalidad y la

calidad de vida de la comunidad universitaria.

V. OBJETIVOS ESPECIFICOS
5.1. Desarrollar actividades artistico - culturales para propiciar un entorno de
apreciacion y formacién integral del arte, entre los miembros de la
comunidad universitaria. Asi mismo cultivar los talentos artisticos del

estudiante, brindandoles espacios y herramientas de expresion.

5.2. Ejecutar actividades deportivas y de recreacion para propiciar un entorno
fraterno, armonioso, saludable entre los miembros de la comunidad
universitaria. Asi mismo cultivar los talentos deportivos del estudiante,

brindandoles espacios y herramientas de desarrollo de sus aptitudes.

vl. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
El plan de trabajo se desarrollara de la siguiente manera:
6.1 Apoyo y organizacion de las actividades de cultura y deporte de los

estudiantes dentro y fuera del campus.

6.2 Ejecutar a nivel distrital programas deportivos y de desarrollo artistico y

cultural.

6.3 Asistencia y divulgacion de los diversos eventos culturales y deporte de
la comunidad universitaria.

6.4 Ejecucion de los diferentes talleres y conferencias que fomentan el
deporte y arte en el desarrollo de los estudiantes.

6.5 Promover la identidad cultural en colaboracion con otras instituciones

culturales.

Vil. METAS
71 Atencién a todo el personal docente y no docente.
792  Atencioén a la totalidad de la poblacion estudiantil.
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VIll. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: (Anexo N°01)

IX. PRESUPUESTO
- Recursos de la UNAAT.

- Donaciones de entidades privadas.

N\, TEsvenc 57

X. FINANCIAMIENTO

Recursos de la Universidad Nacional Autonoma Altoandina de Tarma.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | COSTO MONTO SI.
UNITARIO
1 Computadora 1 2,200.00 2,200.00
2 impresora 1 1,000.00 1,000.00
3 Usb 2 30.00 60.00
4 Folderes manila color azul 25 0.50 12.50
con sus respectivos fastenes
5 Papel bond A4 500 11.00 11.00
6 Archivadores 4 5.00 20.00
7 Engrapador 1 15.00 15.00
8 Perforador 1 10.00 10.00
9 Tampon negro 1 6.00 6.00
10 Clips 1 caja 3.00 3.00
11 Grapas 1 caja 3.00 3.00
12 | Micas B 20 0.50 10.00
13 | Tijera mediana 1 10.00 10.00
14 | Cinta scotch grueso 1 1.50 1.50
15 | Cinta masking 1 2.00 2.00
16 Pos it 3 2.00 6.00
17 Lapiceros 4 1.00 4.00
18 Resaltador 2 2.50 5.00
19 | Plumones Y2 doc 6.00 6.00
20 Servicios: impresiones, varios - 50.00
fotocopias, internet
TOTAL S1.3 435.00

Xl. EVALUACION
La evaluacién se realizara por parte de la Vicepresidencia Académica y
Direccién de Bienestar Universitario, al finalizar el periodo agosto -
diciembre, previo informe del desarrollo del cronograma de actividades a

cargo del responsable del servicio.
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