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SI X NO

N°

1

2

3

X

SI NO N° Código

X Registro ORCID 0000-0003-4358-5697

N°
Tiempo de 

servicio

1 4 años

2 21 años

N°
Tiempo de 

servicio

1 4 años

2 21 años

N°

1

Periodo Académico 2023 -I

Capacitación docente 

EPE
Investigación

Maestra en Enfermería

Universidad Peruana Cayetano 

Heredia

Fecha de inicio y 

termino

Total de Horas 

Académicas

Tipo de Evento 

Académico
Especialidad Institución

Certificado de Trabajo

Medio de verificación

resoluciones/ contrato u otros

Resolución de Comisión Organizadora N° 

070-2019-CO-UNAAT
21/03/2019

1/11/1992

Experiencia laboral en general (**)

actualidad
Resolución de Comisión Organizadora N° 

070-2019-CO-UNAAT

Universidad Nacional Autónoma Altoandina de 

Tarma

X

Bachiller

Enfermera

Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos
Perú

CONDICIÓN LABORAL

SI NO

CATEGORÍA
RÉGIMEN DEDICACIÓN

AuxiliarAsociadoPrincipal

-X TIEMPO PARCIAL

Departamento Académico:

Nombres y Apellidos:  

Fecha de Nacimiento: 

Era usted docente universitario a la entrada en vigencia de la ley Universitaria 30220

Nacionalidad:

Fecha de ingreso como docente a la UNAAT

Grados y Títulos  alcanzados:

20/05/1982

ESTA REGISTRADO EN EL 

RENACYT

ESTA REGISTRADO EN EL 

CTI Vitae

REALIZA INVESTIGACIONES 

FUERA DE LA UNAAT

ENFERMERÍA

ESTHER CHÁVEZ CACHAY

08437431

Institución
País que otorgó 

el  Grado y Titulo.

Fecha de obtención 

del Grado/Titulo
Grado/Titulo Denominación

ContratadoNombrado

X

Maestría Universidad San Martín de Porrres Perú 31/12/1999

SI

TIPO DE CONTRATO SEGÚN D.S N° 418-2017

-

A

DESARROLLA 

INVESTIGACIONES EN LA 

UNAAT

B

DEDICACIÓN EXCLUSIVA

TIEMPO COMPLETO

SI NO

X

14/09/2022- 05/07/2022
01 crédito

Perfeccionamiento docente (***)

Experiencia laboral especifica como docente en Educación Superior Universitaria (*)

Universidad Peruana Cayetano Heredia

Institución

X

Universidad Peruana Cayetano Heredia 1/11/1992 30/01/2014 Certificado de Trabajo

Institución Fecha de inicio Fecha de término
Medio de verificación

resoluciones / contrato u otros

Universidad Nacional Autónoma Altoandina de 

Tarma
21/03/2019

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA ALTOANDINA DE TARMA

actualidad

30/01/2014

ENFERMERÍA ENFERMERÍA

Fecha de términoFecha de inicio

FICHA FILE DOCENTE 

NO

Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos

23/12/1957

PERUANA

23/12/1982Perú

Bachiller en Enfermería

Título

Número de DNI o CE:

Fecha de ingreso como docente  de 

Educación Superior Universitaria*



2

3

4

5

N°

1

2

3

*
**
***

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS A ADJUNTAR EN FILE DOCENTE:

1. Copia de DNI. 6. copia del perfeccionamiento Docente

2. Copia de Título Profesional. 7. Copia del Reconocimiento Docente

3. Copia de los Grados y Títulos  alcanzados.

4. Copia de la experiencia  laboral especifica como docente en Educación Superior Universitaria

5. Copia de la experiencia  laboral en General

Universidad Peruana Cayetano Heredia Diploma

Institución
Medio de verificación como 

Resoluciones, constancias y otros

Universidad Nacional Autónoma Altoandina de 

Tarma

Sustento

Resolución de Comisión Organizadora N° 

405-202-CO-UNAAT

Insituto Nacional de Enfermedades Neoplásicas Diploma

I Congreso 

Internacional de 

Desarrollo tecnológico 

e Innovación. Ponente 

de poster

Investigación

Universidad Nacional Autónoma 

Altoandina de Tarma

Universidad Nacional Autónoma 

Altoandina de Tarma

Universidad Nacional Autónoma 

Altoandina de Tarma

Universidad Nacional Autónoma 

Altoandina de Tarma, 

CONCYTEC

23/03/2022 - 31/03/2022
03 créditos

Curso de capacitación
Docencia

10/05/2022 -12/05/2022

24 horas 

académicas

Actualización docente 

Módulo I"Uso de las 
Docencia

Firma

Curso de capacitación 

VPAc Módulo II " 

estrategias Didácticas, 

Recursos didácticos y 

evaluación por 

competencias en 

entornos virtuales de 

aprendizaje"

Docencia 29/06/2021 - 24/07/2021 03 créditos

06/09/2021 -10/09/2021
48 horas 

académicas

Reconocimiento y felicitación  docente

Nota.- El presente es una declaración jurada , será corroborada con el legajo ACTUALIZADO que debe constar en la Unidad de Recursos Humanos de la UNAAT.

La experiencia en general es haber laborado en su ámbito profesional.

El Perfeccionamiento docente: Refiere a las capacitaciones, diplomados y especializaciones obtenidas de acuerdo al perfil profesional; con un máximo de 05 años de antigüedad.

Reconocimiento por haber participado como 

Asesora en la elaboración de Trabajos de 

Investigación de Enfermería Oncológica. Instituto 

de Enfermedades Neoplásicas, 28 de noviembre 

Condecoración en el Grado de Caballero por 

Méritos y servicios. Universidad Peruana Cayetano 

Heredia, 22 de setiembre de 2007

La experiencia laboral especifica, refiere haber laborado como docentes en Universidades públicas o privadas, no se considera haber laborado como jefe de prácticas.

Apoyo en el proceso de modificación de licencia 

institucional


